
доI,овор
оБOItАЗАниИt}ЛАТ.}IыхОБРА:]оВАТ[ЛЬЕ{ыхУСЛУГ

г.волгоград
МОУ СШ Л92__

201 ],, \tеLYго зак,IIочеllия,,lоI,овора

l1l lo
201 5 года ЛЪ

J.l'g

lVytttlTtuпa,ltbrtrle обtt|еrlб|эазовапlе:tьllсlе ,r,чре:лtсi)еllьtе K(|pet)tltL;L tttKcl;Lcl N9 2

Ki йсlна Bo;Lzoz]luOal (в л;l-тt,неlitllем <<Испо,tнитс_]lь))) Ita основан}IИ

uн
Bojtz,ozpadcKoit об,шспt.ч от 24 i]пре,пя

IIll1.1}lei,iOtsaIlLlc a]l]гаItа, выjLаl]jIlсt о j]иLlеl]зl,{l()

1.1 свL{де,lе.itt,сТВа о гос}дарс,гвеltной акiiрсдtll,ilчлlи Ссрия j4А01 Л9 0000289, выдагII{огО

о,г 12 лtая 2015 го;rа J'Гч З04-срок

ле й с,гв и я 
",,l,|"i::i:.ж:Т:i,1, u .о nn...., u..,o,,

tз лт,,lrc О,uрекmо]ла -ýapM_Цl,telltп,urLt:{elicr.B1 
totllcl о ilzi ОснОВанИи

Устава Исllо,.ltнитеltя, с о.liтIсlй стороltы, ,-l

I] .: lautl,H ей It]e\,1 -
t З al<itз,tit r< >i

,rl,"пдurariI\/]t{лаtоLltи-iсявоItекеи,l11 поIIе!tите]]ьсlI]еllL-с()t]gгLtlil]но.lетl]irli..lttбО,iИtt.t. lcl'icL]J\lUIlLci'ollaOcJIOBaHИИ

,ilOt]epeH}loc,г1,1. lзt,t.1llгtнсiЙ закоI]ItЬ]i\1 Ilpc.lLcl'iLBИ'I\-"Ic\l)

(Фа+пlл"lt;t, 1trlя, о п7Lrec п,tв о ] l есове р ч,Lе н l! о1 с tl н€ с,о )))

(в да-;1ыtсйшlелt - кобччаюtциiтi:я> ) с лр"yгtlйт с,гоl]оilьlл зalк-l11оt-{и,гIi"l В соответствиИ С

1'раждансКлt\1 кодексо\{ PoccltticKoii 4le-tcpatlltll . (Dejtepil-lbгt1,IN1 зlil(()но\1 оl 29 itекабря

2012г j\Г9 27j_Ф:] "об сlбр}зilвагlиtt iз Россt.iйсttсrй сDс.,lерациt,t" lt "() защи,ге прав

псlтрсби.ге.леl:1". al ],ilц)Iie 11patзи,rartil 0iiill}|l1IИri 1L,ltlTIIb]\ .,брlt,otrl-t IejlbIlblх усjIYг,

\i l l]cp)I(jlcll}Jl)l\1 t1 llос,] атiоI]jlеlчиеь,r ГlравLi'Ге"It:C l,|]i] Рtlссltйсtiой Фс,tерашии 'С)б ),твер)клении

l lравил оli&заilия tl"ilitf HL,lx t)a)D]зо]заl eJILI]tllK },c]Iyt," от 1 5.08.201 ] N 706, настояший

_l00,()Bop 0 Ll1,1яiес"]lед),lоIIIеN1 :

1. п рl]д]ч1 Ет догоItор1\
Испсl,tlлиr.с,IЬ ПРе;.1ОС'гав.цяе,г. а _]аказчиt( 0п"lаLtI{L]ает об1,,lсlttие Iio i]огlолнllте;tьt{ой

о б plB t,lBa,re.l t ь rt о it п ро граj\,{ Nl е I( y р с а

('l!L1ll}lelloBallLlie()ar](),,1Hllllle.чtlr(|iiо()ра-]овa)ftlе-|lL,ноЙ /7lr(r,J/c/11\/}/]

беgсррэltр-.

1] с()отI]е,lствии с лопо.rIlI1,1,1,еrtьн1,INlи образоtlа,t,е-qьIlы}1 1,1

()бr,Iснис IIprrBrrJи,1 C}l otllIO (,lис-1 it]Il[l]\)ltlI(\l. r]Iirl litЯ

lI]l0грil\j\Iа\Iи I,1сполнtл,l,е.,lя.

гL]\ ]lгlоt]ьIс. 1.1}1,]lиi]I,{дуаjIьllые.

( ! il,,ц lttltl 11оО,l€р;il1\:пlь/.

Cport обу,'IенLlrl пО догlOJllи,гельно}."t сlбра:зовате,rьtlой прогрili\I\1е ]la \1oi\{ei],l IIодlIисаIIия

2. оБrl]Ан Itос,г}4 испо":l l l l{т,liля

Исгltl,itt t иr,еrь обязаtл :

2.1 . Оргагlизова-l.ь и обесttе.tитt, ГlarДjlеЖаl11ее гIpcj1()cTal],lcHLie пJlа1,I]ых

образоваr-е.tьllьiх услуг. преllусi\Iотреllltых рrtз,цеjiо\1 1 llас'гояLЦеГ0 .iЦОl oL]oPa. 11,1tаТ'НЫе

образсlватеjlьIIые ус.п),гl] ок&l]ыRiiк)],сЯ в соо,гr]е,l,с,гви1,1 С }''tебrr btrl Ilл,}ilON1,

допоJlIiите,jI1,1]ыми 
-.0бразоI]i1'Ге,l1,I]j,INIИ 

IlpoI,paN1}1aMи. pLlclIиci]I1,1cN{ зitнятий,

раз раб а,гы R8сN{ Ilt\1 I,{ И cl lo.rt н ите: t elr,l .

полl]ос на!1]\,je}]oвание }1чрс),(дс111,1я

,1ицензии (.срия -]4,Ц0 i Л9 0001 1 62.

()



2.2. Создать Обучаtоrдемчся необходиittые },с,lовия лля освоеtiия выбраttной
платной образовательной програN,lмы (соо,гветствуlошие саLIи,Iарные и гигиенические
нор}.{ы, а такя{с осl{ащение. соответс1,}]уюшее сlбязirге.rьныr,l IIopNla]v{ и правила]{,
пр€;]ъяв,цяемым к образовате"iIьноN{у IIроцесс\ ).

2.З.Проявrrять уважеIIие к .llичности ОбччающегосrI. Ile лопускать физического и

психологиLIеского насиJIия, обеспечить условия уl(реп.:]еl{иrI нравственFIог()" физлt.lеского и

llсихо-rlоги!lескоt,о злоровья. э]\{оционtlпьного благополучия Обччающегося с уче,Iом el,o
иllдивидуiUIьIj I)Ix особенносr ей.

2.4. Сохрани,гь место за ()бучающимся в сл,yчае tlpoll,vcкa занятий lIo

ува)i(ителыtыN{ причинам (с учетом оплаты услуг! предусмо,гренных разделоN{ i
нас,1 оящего договора).

К ува;кительны},1 приLIина]\1 относятся: IIропуск занятий по бо_тезtlи (на-пи.tие
справки), семейные обстоятельсr,ва (ltа-rиttлlе заявлен ий о,г Заказчика).

2.5. Прини]иать от Заказчика оп-IIа,гy зil допоJlнитеjlьные образtlва-ге_пьнLlс ),с,,Iуl,и.

3, ()Бяз.{н}lости з.\кАзЧикА
Заказ.lик обязаlл:

З.1. CBoeBpe\{erllIo вноси,l,ь плат), за пре.riост.lвJеtII{ые плalтные образовательIlые
\,с-гl\l],и. },казанные в разде-це 1 нас,r,оящего ;1оговора. в разN,fере и порrlдl(с. оrIределенIrьж
Llt]сl,оящи}1 договороNI.

З.2. В проltсссс обу.ления обучающеI,осrl cBoeBpeN,lellIlo представлять и поJучать
все тtеобхоли]\1ые дOкумеI{ты.

З.З. Обеспечить посещение об1,.1"-*rl\lся заlIятий согласttо у,чебному расписани]о
и выпо.цнеi{ие заданий /Utя IIодготовки к занятияп-I, пре,щ,ус}lотреIIгrых обрuзс>вательной
I IрограN,I\{о t"{.

З.'l. Извеrцать Испо.ttIителя о причинах 0,гс\"гс,гвия Обу,чающе],ося гtat занятиях.
3.5. l lo lrросьбе Испсlлни,геlLlt lIриходить дjIrl беседы прI4 I]а-гlичии ttрет,ензий

14спо,iтrtиt,сJlя к гIоведеник] Обучаюttlегося и,пи его о,гtlоlIIсli!iIо к IIоJI\,чсI{иtо пла,гiI1,1х

образоватеjlьн ых ус jIуг.

З.б, Соб;ttода,гь требовirttия Устава, ltрояв,:Iя,l,ь \iвil)I(егlие к lIедагоI-ичсски\,1

рабо,гltика\l, alд\{инистра,гиt]Ilо-хозяйствегttlоtчl},, \IедицLltlс}iо\lv llсрсоttlt,ll,Исполнителя.
З.7, Возмещать \,шерб. tlри.tинеl-tьtый ОбучаtоttIl.jI\{ся и\lyщесlts\, Исгtо.ltниr,е,,tя в

соо,l,L]е,l,с,гll t.t и с законодаl,еJl bc,I,BoM Р осси й с ко ri Ф елераi lи Lt.

З.8. Обесttечить ОбучаюLllеI,ося за свой счеl, IIред]ие,],а]\,1и. необхсl.циtr,lьтми,],Jiя

наi(ле)каll{его l.tсiIоJItlения Исttо,,tllи,геле\,1 обязательств ITo о}(азаIIию пJilтньD(
обра:зовате,l]ьLlых ус,ilуг. в коли LIecl,Be. сооl,ветствyк)i]{9N{ t]озр|lст}, и потребностя\l
Обrччпlпruar,оar,.

.1. оБязАн нос,I,и оБуLIАю щЕ гося
об_yчающийся обязан:
4.1 . Посещать занятиrI сог,qасно r,чебLtопt}, расrlисаtlиtо.
4.2. I]ыtlо.ltllяlть за.l{а}l}.1rl дJя гJоi,IготоI]liи к занят1.1я\,1. пре,]l!смоl'ренных

образовате;rьн ой програлtьtой.
4.3. С]об,цrодать требования Yc,t,atз;t trlсполпи,геJlrI. праI]иjIit вн}трегlнего распоря;llКО И

иньlе JоI(а-rьiiые нор]\{ативl{ые XKTI,I. учебнуrО дисIlиiI.пиli\' и общеrtРинятые нор]!1ы

поtsедеt{ия. lJ l,оМ LlиcJle, проrll]jlr]тЬ Vва)I{ение к IIсlli1l-оглitlссItи\1 работнllкапt.
ilдминис1РативгIо-хо:]яйсL,венноп,t\,, Nlеl(ицllFlсIiоN1\' IIсрсонaiл)/ I,Ict,io",tttl,t t,е,ця и лругI,1-\1

обyчаюrцлl\{ся. IIс llосrtгать на их llecTb и j{ocт,o}lIlcl,Bo.
.1.4. Бере;кно oTIIосl,{1,ся к li\{уществу 1,I с tl il;l гt t,tr,с;tя.

S. П РА ВА ИСП оЛ Н ИTЕЛrl, Зr\ IiАЗЧ ИКА, оБУLI А к)ЩЕ ГоСя
ИсгI o.itH и,ге, tb вправе :



5.1. Сапrостоятельно осуществJUIть образовательrrьй процесс, применять к
обу.rающемуся меры поощрения и н€tпагать взыскания в пределах, IIредусмотренЕьIх

Уставом ИсполнитеJIJI и настоящим договором"
5.2. отказать Заказчику в закJIючеЕие договора на новьй срок по истечеЕии

действия настоящего договора, если Заказчик, Потребитель в период его действия

допускarпи Еарушения, предусмотренные гражданским законодательством и настоящим

договором и дающие ИсполнитеJIю право в одностороннем порядке отказаться от

испоJшеЕия договора"
Заказчик вправе:
5.3. ТребоватЬ оТ ИсполнителЯ предостаВлениЯ информациИ пО ВОПРОСitl\4

оргz}низации и обеспечения надлежащего исполненI4l{ услуг, предусмотренньIх разделом 1

настоящего договора, образовательной деятельЕости Исполнителя и перспектив ее

рzLзвитиlI.
5.4.Обращаться к работникшл ИсполнитеjUI по вопросаN{, касающимся поведеЕия и

отношениЯ Обуrающегося к уrебе и в его способностях в отЕошении об)чения.
Обучаrощийся вправе:
5.5. Обращаться к работЕикаN{ ИсполнитеJIя по всем вопросам деятельности

образовательного )п{режде}Iия.
5.6. По.тгуrать полную и достоверную информацию об оценке своих знаний,

умений, нtlвыков и компетенций, а тtжже о критериях этой оценки.
5.7. Пользоваться имуществом Исполнителя, необходимым дJIя обеспечения

образовательного процесса, во время занятий, предусмотренIIьD( расписzшием.

6. оплАтА усJIут
6.1. Полная стоимоСть платнЬD( образовательньD( услуг за весь период обуrения

составJIяет рублей.
б.2. ЗаказЧик JшсеJИэся.tно_в рубпях опдачивает услуги, укЕванные в разделе 1

настоящего договора, в суплме*** рублей.
(указаmь dенеэrcную сумму в рублм за месяц)

6.3. оплата производится не позdнее 5-zo чuсла л,tесяUа обученuя в безналичном

порядке ца счеТ Исполнителя в банке. Расходы по усл}таN,I банка несет Заказ,п,tк.

6.4. оплата платньIх образовательньж услуг подтворждается Заказчиком пуtем

представления Исполнителю платежного документа об оплате.

7. ОСНОВАНИЯ ИЗМЕНЕНИЯ И РАСТОРЖЕНИЯДОГОВОРА
7.1. Условия, накоторьш закJIючен настоящий договор, могуг быть изменены либО

11О соглаItrениЮ сторон, либо в соответствии о действующим законодательством

Российской Федерации.
7.2. ЗакаЗчик вправе в rпобое время расторгнуть IIастоящий договор при условии

оплаты ИсполнитеJIю фактически IIoHeceHHbD( расходов и усJIуг, окztзt}нньD( до момента

отказа.
7.з. Настоящий договор может быть расторгнуг по соглЕlIпению стороЕ. ПО

инициативе одной из стороЕ договор может бьrгь расторгнУТ пО ОСНОВltНИЯМ,

предусмоТренныМ действуюЩим зЕжонОдательствОм РоссийСкой ФедераIIии.

7.4. Помимо этого Исполнитель вправе поставить вопрос о расторжении договора в

порядке, установленном действующим зtжоЕодательством РФ, в слуIzUtх, есJIи:

-Заказчик Еарушил сроки оплаты услуг по ЕастоящемУ договору более селtu 0ней

просрочкu лпбо Ееоднократно нарушает иные обязательства, предусмотренЕые п. 3

IIастоящего договора, что явцо затрУДilIет исполIlеЕие обязательств Испопнителем и

нарушает права и законные интересы обраrощихсяи работников Исполнителя.
- Обрающийся своим поведением систематически нарушает права и законные

интересы Других обрающихся и работников Испо.тгrrитеJIя, расписание занятий иlпr

пpeIUITcTByeT нормальному осуществлеЕию образовательного процесса.



Исполнитель впрtlве отк{ваться от исполнениJI договора, когда после dByx

предупреждений Обуrающийся не устрЕlнит указанные нарушениJI.

Щоговор сIмтается расторгнуtым со днlI IIисьменного уведомпения ИсполпrителеМ

Заказ.tика об отказе от испоJIнения договора.

8. ОТВЕТСТВЕЕНОСТЬ ЗЛ НЕИСПОЛНЕНИЕ ИЛИ НЕНАД]IЕЖАЩЕЕ
ИСПОЛНЕНИЕ ОБЯЗАТЕЛЬСТВ ПО НАСТОЯЩЕМУ ДОГОВОРУ

8.1. За неисполнение или неЕадJIежащее испоJшение обязатеJьств по настоящему

договору стороны несут ответственность в соответствии с законодатеJIьством Российской
Федерации.

8.2. Окончаrrие срока действия договора не освобождает стороны от
ответственности за его нарушение.

9. СРОК ДПЙСТВИЯ ДОГОВОРА И ДУТИЕ УСЛОВИЯ
9.1. Настоящий договор вступает в силу со дня его закJIючени;I стороIItlпdи и

действуетдо" 25 " дда8 2018г.
9.2. ,Щоговор сост€tвлен в двух экземпJuIрах, по одному дJuI кiDкдой из сторон. Оба

экземпJIяра имеют равную юридическую силу.
9.З. Сведения, укtванные в IIастоящем договоре, соответствуют информации,

размещенной на официальном сайте Исполнителя в информационно-
телекоммуЕикационной сети кИнтернет) на дату з{IкJIючениJI договора.

10. А,щЕсл и рЕквизиты сторон
ИСПОЛНИТЕЛЬ ЗАКАЗЧИК

Мунuцuпа,аьное общеобразоваmельное Ф.И.О

учренсdенае <Среdняя лакола М 2
Кр асно о кmя бр ьс Kozo р айон а В олzоzр ad а>

Адрес: 4000016, г. Волгоград, Паспортныеданные.

ул. Прибалтийская, 1а

инн з4420з849з кIш з44201001

.Щепартамент финансов администрации Место жительства
Волгограда, (МОУ СШ Ns 2
лlс 207 бЗ00|З20; 2|7 бЗ00 1 320)
Р/с 40701810900003000001 в Отделении по Телефон
Волгоградской области Южного главного

управления Щеrrгрального баrпса
Российской Федерации
Бик 041806001 Тел. 27-24-40

Щирекгор_Р.А. Карпова
(поdпuсь)

м.п.

(поdпuсь)


